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IVADAS

Plungés lopselio-darzelio ,,Raudonkepuraité” strateginio plano tikslas — efektyviai valdyti
ugdymo jstaigos veikla, telkti bendruomene aktualioms problemoms spresti, numatyti, kaip bus
igyvendinti ugdymo istaigos veiklai keliami reikalavimai, pasirinkti teisingg jos vystymo(si) krypti
ir prioritetus, jvertinti kaitos pokycius ir efektyviai panaudoti turimg potencialg.

Siuo planu siekiama inicijuoti poky&ius, jtraukti jstaigos bendruomene j kylandiy problemy
sprendima, tobulinti mokymo ir ugdymo salygas, sukurti saugig, kiekvieno vaiko ugdymasi
igalinancig veikti aplinka bei sveiko ir fiziskai aktyvaus gyvenimo buido propagavima.

Lopselio-darzelio ,,Raudonkepuraité” 2022-2024 m. strateginis planas parengtas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos pazangos strategija “Lietuva 2030, Valstybinés
Svietimo 2013-2022 mety strategijos nuostatomis, Geros mokyklos koncepcija, Plungés rajono
savivaldybés strateginiu veiklos planu, atsizvelgiant | jstaigos poreikius, LopSelio-darzelio
nuostatais, veiklos ataskaitomis, bendruomenés ir Mokyklos tarybos siiilymais.

2022-2024 m. Plungés lopselio-darzelio “Raudonkepuraité strateginj plang parengé¢ 2021 m.
rugséjo 15 d. direktoriaus jsakymu Nr. V-42/2021sudaryta strateginio planavimo darbo grupé.

Plungés lopselio-darzelio ,,Raudonkepuraité” strateginio plano rengimo procese sistemingai
apzvelgtos jstaigos veiklos sritys, nustatytos stipriosios ir silpnosios pusés, iSryskéjo ateities
galimybés, grésmés, veiklos prioritetas, strateginiai tikslai, uzdaviniai, priemonés Siems tikslams
pasiekti.

Strateginis planas parengtas remiantis demokratiSkumo, atvirumo, humaniskumo ir
atsakomybés principais.

Tikimasi, jog strategijos jgyvendinimas suburs bendruomenés narius komandiniam darbui, siekiant
bendry tiksly lopselio-darzelio “Raudonkepuraité” veiklos tobulinimui.

Keiciantis situacijai, atsirandant naujiems $vietimo prioritetams, poreikiams ir galimybéms bei
atsizvelgiant j strateginio plano valdymo ir stebésenos grupés iSvadas, planas bus perzitirimas,
koreguojamas.



1. BENDROSIOS NUOSTATOS
1.1 Teisiné bazé.

Lopselis-darzelis ,, Raudonkepuraité* vadovaujasi:

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos pazangos strategija “Lietuva 2030 Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Plungés rajono
savivaldybés tarybos sprendimais, savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, LopSelio-
darZelio “Raudonkepuraité” nuostatais ir kitais teisés aktais.

1.2 Istorija.

1969 m. spalio 27 d. jsteigtas 280 viety lopselis-darzelis Nr.3

1978 m. lopsSeliui-darzeliui suteiktas pavadinimas “Raudonkepuraité”.

Iki 2007 m. ugdymas vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministerijos
patvirtinta vaiky darZelio programa “Veérine¢lis”, kiirybinio-kompleksinio ugdymo metodu, didelj
démesj skiriant etninei kultiirai.

2007 m., vadovaujantis Ikimokyklinio ugdymo programy kriterijy aprasu ( Svietimo ir mokslo
ministro 2005 m. balandzio 18 d. jsakymas Nr.ISAK-627), vaiky darzelio programa “Vérinélis”
pagrindu, parengta lopSelio-darZelio “Raudonkepuraite” ikimokyklinio ugdymo programa. Programos
turinys orientuotas ] vaiko kompetencijy (socialinés, sveikatos saugojimo, komunikavimo, pazinimo,
meninés) ugdyma, reikalingg tolimesnei vaiko asmenybés raidai.

2014 m. vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos parengtu “Ikimokyklinio
amziaus vaiky pasiekimy aprasu”, atsizvelgiant i vaiko poreikiy, tévy lukesciy ir pageidavimy kaita,
2015 m. lopselio-darzelio “Raudonkepuraité” ikimokyklinio ugdymo programa atnaujinta. Programos
turinys orientuotas i vaiko esminius gebéjimus, kurie svarbiis realiam vaiko gyvenimui ir ugdymosi
testinumui.

2020 m. ikimokyklinio ugdymo programa atnaujinta remiantis vaiky poreikiais, bendruomenés
lukesciais, jstaigos vidinés kultiiros nuostatomis, prisiimant atsakomybe uz vaiky ugdyma(-st).
Programos turinys orientuotas j vaiko esminiy geb&jimy (socialiniy, fizinio aktyvumo ir kasdieninio
gyvenimo jgiidZiy, komunikavimo, paZinimo, estetinio suvokimo ir meniniy gebéjimy) ugdyma.
Pagrindinis démesys jstaigoje teikiamas vaiko ir mokytojo bendravimui ir bendradarbiavimui, vaiko
socialiniy-emociniy jgtidziy ugdymui (-si), sveikatos stiprinimui, fizinio aktyvumo bei
savarankiSkumo skatinimui.

Plungés lopSelis-darzelis ,,Raudonkepuraité” yra bendros paskirties ikimokyklinio ugdymo mokykla,
igyvendinanti dvi pagrindines - ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programas.

Ugdomoji veikla ikimokyklinio ugdymo grupése planuojama vadovaujantis lopselio-darzelio
,Raudonkepuraité* ikimokyklinio ugdymo programa (2020 m.), priesmokyklinio ugdymo -
PrieSmokyklinio ugdymo bendrgja programa (2014 m.)

Ugdymo turinys lanksciai pritaikomas kiekvieno vaiko ugdymosi poreikiams ir individualioms
galioms, uztikrinant jo aktyvy dalyvavimg ugdymosi procese.

2018 m. Lopselis-darzelis pripazintas Sveikata stiprinancia mokykla.

2019 m. suteiktas Aktyvios mokyklos statusas.

I pagrindines programas integruojama sveikatos stiprinimo programa ,,Sveikatuoliai®, Aktyvios
mokyklos planas, taikoma tarptautiné vaiky socialiniy gebéjimy ugdymo programa ,,Zipio draugai®,
integruojama ,,Smurto ir paty¢iy prevencijos“ programa, “, respublikinis ilgalaikis prevencinis
projektas ,,Zaidimai moko*.

Mokyklos veiklos tikslas — teikti saugy, kokybiska, vaiko raida atitinkantj ikimokyklinj ir
prieSmokyklinj ugdyma, pritaikyti ji specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams, padéti ugdytis
bendrgsias ir esmines kompetencijas, butinas tolesniam mokymuisi pagal pradinio ugdymo programa.



1.3 Organizaciné struktiira ir valdymas.

Plungés lopselio-darzelio “Raudonkepuraité” struktiirg sudaro: direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui, direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams, sekretorius-rastvedys.

Pedagogai — ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojai, meninio ugdymo mokytojas,
specialusis pedagogas, logopedas.

Maitinimo organizavimo ir higienos prieziiiros specialistas koordinuoja vaiky maitinimo bei
sanitarinio-higieninio rezimo organizavima.

kiemsargis, skalbéjas, darbininkas — riipinasi jstaigos patalpy tvarka ir higiena, vykdo pastaty,
inventoriaus prieziiirg bei apsaugg.

Lopseliui-darZeliui vadovauja direktorius, kuris atsako uz vadybiniy funkcijy paskirstyma, uz
jstatymy ir etikos normy laikymasi, veiklos rezultatus ir visg jstaigos veikla.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui organizuoja metodinj darbg, analizuoja ir vertina ugdymo
procesa, ugdymo rezultatus, teikia profesing pagalbg pedagogams ugdymo proceso ir kitos veiklos
organizavimo bei tobulinimo klausimais, stebi, analizuoja ir apibendrina pedagogy veikla, inicijuoja
ugdymo programy ir projekty, naujy ugdymo formy ir metody jgyvendinima.

Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams organizuoja ir vykdo iking-finansine veikla: jstaigos turto
jsigijimg, naudojimg, prieziiirg, darbo viety apriipinimg materialinémis vertybémis, aplinkos
(technini) personalo darbg ir iy darbuotojy veiklos stebéseng.

Sekretorius-rastvedys rengia ir jformina dokumentus pagal Dokumenty rengimo ir

jforminimo bei Rastvedybos taisykles, vykdo Kitas, pareigybés aprase numatytas funkcijas.
Savivaldos sistemg sudaro:

Mokyklos taryba — tai auk$Ciausia jstaigos savivaldos institucija, telkianti ugdytiniy tévus
(globéjus), pedagogus ir kitus bendruomenés nariy atstovus visy svarbiausiy veiklos sriciy
klausimams aptarti, nagrinéti ir spresti.

Mokytojy taryba — nuolat veikianti jstaigos savivaldos institucija, skirta pedagogy profesiniams ir
vaiky ugdymo klausimams spresti.

Mokykloje veikia komisijos ir darbo grupés:

Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos komisija, atsakinga uz
istaigos mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty kompetencijos ir praktinés veiklos jvertinimo bei
kvalifikaciniy kategorijy suteikimo tvarka.

Vaiko gerovés komisija koordinuoja pagalbos specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams teikimg ir
vykdo prevencine veikla, nagringja vaiky elgesio, bendravimo, nesusiformavusiy geb&jimy
problemas, priima sprendimus, padedancius vaikui ugdytis visaver¢io gyvenimo jgidzius, renka ir
apibendrina informacija, padeda priimti sprendimus dél pagalbos priemoniy vaikui skyrimo,
analizuoja vaiky santykiy problemas, teikia sitilymus pedagogams dél Siy santykiy gerinimo, teikia
siilymus tévams (glob¢jams) dél vaiko ugdymosi poreikiy jvertinimo pedagogingje psichologinéje
tarnyboje.

Metodiné grupé, nagrinéja ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo planavimo, vertinimo ir
isivertinimo strategijy jgyvendinimo klausimus, nustato metodinés veiklos prioritetus, reflektuoja
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas, pedagoginio proceso realizavimo klausimus,
ugdymo turinio jgyvendinimo sékmingumag. Inicijuoja pedagogy patirties sklaida, rengia metodinius
seminarus ir kitus renginius pedagogams. Planuoja ugdymo organizavima, ugdymo turinio kaita,
1gyvendinimg ir pedagogy kvalifikacijos tobulinima.

1.4  Zmogiskieji iStekliai.
rajono savivaldybés Svietimo jstaigas, jgyvendinancias ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas tvarka.

Komplektuojant grupes, vadovaujamasi Lietuvos higienos norma HN 75:2016 ,,Istaiga,
vykdanti ikimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo programa. Bendrieji sveikatos saugos
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reikalavimai. Vaiky grupés suformuotos to paties amziaus vaiky.

Mokyklos vaiky skai¢iaus kaita nuo 2019-2021 m.

Metai 1m. 2 m. 3m. 4 m. 5m. 6 m.
2019-2020 |0 34 41 39 29 45
2020-2021 |0 36 38 40 43 29
2021-2022 |0 45 38 40 40 41

Specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikai yra ugdomi bendrose mokyklos grupése, individualiai teikiant

logopedo, specialiojo pedagogo, bei mokytojo padéjéjo (pagal poreikj) pagalba.

Logopedo, specialiojo pedagogo, mokytojo padéjéjo paslaugy statistika.

Metai Lolopedo pagalba Specialiojo pedagogo | Mokytojo padéjéjo
pagalba pagalba

2019-2020 31 6 3

2020-2021 40 6 2

2021-2022 39 9 4

Jstaigoje dirba 47 darbuotojai: 21 — pedagoginis personalas, 26 — aptarnaujantis personalas.

Visi jstaigoje dirbantys pedagogai yra ugdymo specialistai.

Jy pareigybés lygiy procentas pasiskirstes: A2 — 80,95%, B lygio — 19,05%

Kvalifikaciniai rodikliai: mokytojo kvalifikaciné kategorija — 9,5%, vyresniojo mokytojo — 80,95%
mokytojo metodininko — 9,52%.

Profesinio darbo patirtis: iki 2 mety — 1 pedagogas, 2-5 mety — 1 pedagogas, 5-10 mety — 1
pedagogas, daugiau kaip 25 metai — 18 pedagogy.

1.5 Finansiniai iStekliai.

e Lietuvos Respublikos Valstybés biudZeto specialios tikslinés dotacijos (Mokymo 1é80s);

e Plungés rajono savivaldybés biudzeto asignavimy 1é3os;

e Tiksliniy programy vykdymo léSos;

e Istaigos gaunamy pajamy lésos;

e 1,2 % gyventojy pajamy mokescio paramos 1¢Sos.
Finansines operacijas atlieka Plungés paslaugy ir Svietimo pagalbos centro biudzetiniy jstaigy
centralizuoto buhalterijos apskaitos skyrius.
Finansiniy iStekliy tvarkymas ikimokyklinéje jstaigoje yra viesas ir skaidrus, paremtas bendruomenés
dalyvavimu, nuomone ir analize.

1.6 Planavimo struktiaira.

Plungés lopselyje-darzelyje ,,Raudonkepuraité” planavimo sistema sudaro:
e Strateginis planas;
Mety veiklos planas;
Metodinés veiklos planas;
PrieSmokyklinio ugdymo planas;
PrieSmokykliniy, ikimokykliniy ugdymo grupiy ugdomosios veiklos planai;
Vaiko geroveés komisijos planas;
Logopedo individualios, pogrupinés ir grupinés specialiyjy poreikiy vaiky kalbos ugdymo
programos,
Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos programa,
e Kiti, su veikla susij¢ dokumentai ir aprasai.



Planams, programoms rengti, direktoriaus jsakymu sudaromos darbo grupés. Pasitilymai, idéjos
teikiami susirinkimy, pasitarimy, apklausy, diskusijy metu.

Mokytojy taryboje svarstomi metodinés veiklos, Vaiko gerovés komisijos, jstaigos darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo, atestacijos klausimai ir projektai. Pagal programas orientuojamasi j
ugdytinj, jo gebéjimus, poreikius, interesus ir kulttirg.

I pagrindines programas integruojama parengta sveikatos stiprinimo programa “Sveikatuoliai”,
Aktyvios mokyklos planas, taikoma tarptautiné vaiky socialiniy gebéjimy ugdymo programa
,Zipio draugai‘, integruojama ,,Smurto ir patyCiy prevencijos programa, tarptautiniai ir
respublikiniai projektai.

1.7 Veiklos stebésena.

Ugdomosios veiklos stebésenos tikslas: analizuoti ir vertinti ugdymo proceso bukle ir kaita, siekiant
inicijuoti pokyc¢ius ugdymo kokybei gerinti.

Ugdomosios veiklos stebésenos uzdaviniai: rinkti ir sisteminti duomenis apie ugdymo proceso
bikle, kaita, strateginiy tiksly bei uzdaviniy jgyvendinima; analizuoti, vertinti ugdomaja veikla,
jvertinti lopSelio-darzelio, kaip besimokancios organizacijos ir kiekvieno bendruomenés nario
pazanga, diagnozuoti ugdymo organizavimo trikumus ir inicijuoti ugdymo turinio ir proceso kaita;
laiku teikti metoding ir kita pedagoging pagalba ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo
mokytojams; prizitiréti, kaip laikomasi lopsSelio-darzelio nuostaty, kaip vykdomas lopsSelio-darzelio
metinis veiklos planas bei Kiti reglamentuojantys dokumentai; atrasti ir skleisti pazangias ugdymo
proceso organizavimo formas ir gerajg patirtj.

Ugdomosios stebésenos objektas yra:

Veiklos grupéje ir meninio ugdymo uzsiémimai; grupiy mokytojy, pagalbos specialisty veikla;
ugdymosi rezultatai, vaiky pazangos ir pasiekimy poky¢iai; grupés dienynas; ilgalaikiai ir
savaitiniai planai, ugdymo programos, projektai ir Kiti dokumentai.

Ugdomosios veiklos stebésenos metu surinkta informacija fiksuojama veiklos stebéjimo formoje,
veiklos stebésenos medziaga iSanalizuojama asmeniskai su pedagogu, aptariama metodinéje
grupéje, pedagogy tarybos posédziuose, rengiant ataskaitas, sudarant galimybe reflektuoti visiems
bendruomenés nariams.

1.8  RysSiy sistema.

Mokyklos veiklos organizavime ir ugdyme naudojami kompiuteriai, plansetés, robotukai,
projektoriai, mobilios interaktyvios grindys, mobilaus rysio telefonai. Naudojamasi elektroninio
pasto paslaugomis, mokiniy ir pedagogy registrais, §vietimo valdymo informacine sistema SVIS,
DVS ,.Kontora®.

Banky pavedimai, bei kitos operacijos atlickamos naudojant elektroninés bankininkystés sistemas.
Dokumentai pasiraSomi mobiliu parasu.

Vaiky priémimas | Mokykla vykdomas per sistema ,,Mano dienynas*.

Mokykla naudojasi elektroniniu dienynu “Miisy darzelis”.

Bendruomenei, ugdytiniy tévams zinios apie darzelio veiklg skelbiamos vietos ziniasklaidoje,
interneto tinklalapyje www.darzelisraudonkepuraite.lt, socialiniame tinklalapyje ,,Facebook*.
Siektina, kad stipréty darbuotojy IKT naudojimo jgiidziai ir kompiuterinio rastingumo
kompetencija, kad Siuolaikinés technologijos tapty efektyvia priemone ugdymo procese bei padéty
1gyvendinti mokymosi visg gyvenima strategijg.

1.9 [Isivertinimo sistema.

Lopselio-darzelio bendruomené, siekdama tobulinti jstaigos veiklg ir teikti kokybiSkas ugdymo
paslaugas, kasmet jsivertina savo veiklg. Isivertinimas tampa esmine ir svarbiausia jstaigos
efektyvumo vertinimo forma. Veiklos jsivertinimas jstaigoje atlickamas remiantis patvirtinta


http://www.darzelisraudonkepuraite.lt/

Ikimokyklinio ugdymo mokyklos vidaus audito metodika (Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo

ministro 2005 liepos 22 d. jsakymas Nr. ISAK-1557).
LopSelio-darZelio vidaus veiklos kontrolé planuojama metams. Kontrolés funkcijas atlieka lopselio-

darzelio vadovai, savivaldos institucijos.

LopSelio-darZelio vidaus veiklos kontrolé vykdoma teisés akty nustatyta tvarka ir yra orientuota j
darbuotojy mokyma bei pagalbos jiems suteikima.

Pagrindiniai dokumentai, pagal kuriuos vykdoma veiklos kontrolé, yra lopSelio-darZelio nuostatai,

vidaus darbo tvarkos taisyklés, pareigybiy apraSymai.
Atlikus 2020 m. ir 2021 m. vidaus audito ataskaity analiz¢ paaiskéjo, kad i$ 6 rodikliy 3
rodikliai daugumos buvo vertinami labai gerai.

ETOSAS

Mokyklos vertybés: vaiky kultiira, aplinkos svetingumas, saugumas, estetika;
mikroklimatas, tradicijos, jvaizdzio kirimo kultiira, mokyklos vidaus ir iSorés rysiai.

= Mokyklos vertybés
= Mokyklos jvaizdis

= Mokyklos vidaus ir iSorés rysiai

1 paveikslas. Mokyklos etosas

IS$vados.

Vyrauja stipriosios pusés: Lygiy galimybiy suteikimas ir teisingumas; mokyklos
bendruomenés nariy bendravimo ir bendradarbiavimo kokybé; mokyklos populiarumas ir
prestizas.

Tobulintina. Tradicijos; bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, mokyklos

jvaizdis.



VAIKO UGDYMAS IR UGDYMASIS
Ugdymo turinys, ugdymo(si) turinio ir procesy planavimas, ugdymo(si) proceso kokybeé,
Seimos ir mokyklos bendradarbiavimas ugdymo procese.

>

= Ugdymo turinys

= Ugdymo(si) turinio ir procediry
planavimas

= Ugdymo(si) proceso kokybé

= Seimos ir mokyklos
bendradarbiavimas ugdymo procese

2 paveikslas. Vaiko ugdymas ir ugdymasis

ISvados.

Vyrauja stipriosios pusés: rengiant veiklos planus dalyvauja ikimokyklinio ugdymo mokytojai ir Kiti
mokyklos bendruomenés nariai; ugdomoji veikla mokykloje atliepia vaiky poreikius,

interesus bei gebéjimus, yra tikslinga ir veiksminga; metodiné pagalba planavimui;

ugdymo(si) aplinkos, priemoniy atitiktis vaiky amziui, poreikiams bei interesams.

Tobulintina: Planavimo procediiry kokybé; nepakankama pedagogy kvalifikacija; lauko

aplinka nepakankamai pritaikyta vaiko poreikiams.



VAIKO UGDYMO(SI) PASIEKIMAI
Mokyklos vaiko raidos ir pasiekimy vertinimas, vaiko pazanga jvairiais amziaus tarpsniais,
vaiko pasiekimy kokybé.

= Vaiko pasiekimy kokybé

= Vaiko raidos ir pasiekimy vertinimas

3 paveikslas. Vaiko ugdymo(si) pasiekimai

ISvados.

Vyrauja stipriosios pusés: ugdymo pasiekimai vertinami pagal ,,Ikimokyklinio amziaus vaiky
pasiekimy aprasg®; vaiko daroma pazanga jvairiais amziaus tarpsniais.

Tobulintina: Vaiko daromos pazangos vertinimo sistema; specialiyjy poreikiy vaiky ugdymosi
pazanga; Mokytojy ir tévy veiklos dermé, skatinant vaiko pasiekimus ir juos vertinant.



PARAMA IR PAGALBA VAIKUIL SEIMA
Vaiko teisiy garantavimas ir atstovavimas, vaiko poreikiy tenkinimas, parama ir pagalba Seimai.

= Vaiko teisiy garantavimas mokykloje
= Vaiko poreikiy tenkinimas

= Parama ir pagalba Seimai

4 paveikslas. Parama ir pagalba vaikui, Seimai

I$vados.

Vyrauja stipriosios pusés: vaiko poreikiy tenkinimas: individualiy vaiko saugumo, emociniy, fiziniy
ir socialiniy poreikiy tenkinimas.

Tobulintina: parama ir pagalba Seimai: vaiko teisiy garantavimas mokykloje.
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ISTEKLIAI

Personalo politika, personalo formavimas, personalo kompetencija ir jos panaudojimas;
materialiné aplinka, ugdyma skatinanti aplinka, finansiniai iStekliai.

= Personalo politika
= Materialiné aplinka

= Finansiniai iStekliai

5 paveikslas. Istekliai

ISvados.
Vyrauja stipriosios puseés: aiskiai apibréztos darbuotojy funkcijos, teisés ir pareigos;
numatant darbus, atsizvelgiama j asmeninius dirbanciyjy savybes, patirtj, kvalifikacija, gebéjima

igyvendinti ugdymo ir Kkitus tikslus; skatinamas ir palaikomas personalo iniciatyvumas, tarpusavio
bendradarbiavimas.

Tobulintina: finansiniai iStekliai - reikalinga pastato rekonstrukcija.
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MOKYKLOS VALDYMAS
Mokytojy ir kito personalo dalyvavimas vidaus audite, strateginis planas, struktiira ir turinys;
mokyklos vadovy veiklos veiksmingumas, savivaldos ir mokyklos administracijos sprendimy ir

veiksmy derme.
= Vidaus auditas
= Strateginis planas
= Mokyklos vadovy veiklos
veiksmingumas
= Valdymo ir savivaldos dermé

6 paveikslas. Mokyklos valdymas

ISvados.
Vyrauja stipriosios pusés: mokyklos vadovy veiklos veiksmingumas, valdymo ir savivaldos dermé ir

strateginis planas.
Tobulintina: vidaus auditas.
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2. ISORINE ANALIZE

(PEST matrica)

Veiksniai Aplinka

Politiniai- Galimybés Greésmeés Istaiga

teisiniai Lietuvos Respl_J_ink(_)s Seimo Ikimoky_klini_a_m_ _ Planuojant ;sFaigos Yeiqu,
2013-12-23 priimtoje ugdymui politiniu ir iSkyla poreikis remtis
Valstybingje Svietimo 2013— | visuomeniniu lygmeniu moderniausiomis pasaulio
2022 mety strategijoje skiriama maziau démesio. ir Europos pedagoginiais
jteisintas strateginis tikslas — | Svietimo politikos kaitos tyrimais, pozityvia
paversti Lietuvos Svietima | strategija nepakankamai praktika, kuri padéty
tvariu pagrindu valstybeés siejama su kity ekonominiy ir | uZtikrinti geresng
geroves kélimui, versliam ir | socialiniy reformy paslaugy kokybe.
savarankiSkam Zmogui, strategijomis, nepakankamai
atsakingai ir solidariai suderinta valstybés ir
kurian¢iam savo, Lietuvos ir | savivaldybés $vietimo politika.
pasaulio ateit].

Ekonominiai Galimybés Greésmés Istaiga

Nuo 2011 m. taikomas
ikimokyklinio ugdymo
Krepselis, kuris pagerino
ikimokyklinio ugdymo
finansavimg. Perspektyvoje
siekiama didinti mokymo
1é8y finansavima.
Darbuotojy ir tévy (globéjy)
skirtas 1,2 proc. gyventojy
pajamy mokescio 1éSas
galima naudoti darzelio
modernizacijali,
informacinéms
technologijoms, patalpy
remonto ir atnaujinimo bei
aplinkos tvarkymo
reikméms.

Svietimo jstaigai keliami
aukstesni kokybés
standartai, profesinei
mokytojy kompetencijai,
nuolat didéja reikalavimai
ugdymo ir mokymo
aplinkai, o atitinkamy
investicijy stokojama.

Istaigai yra svarbi
Plungés rajono
savivaldybés ekonominé
biikle, taip pat vykdoma
mokymo 1éSy apskaitos
metodika, kuri tiesiogiai
jtakoja jstaigos finansing
situacija.
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Socialiniai —
demografiniai

Galimybés

Grésmeés

Istaiga

Siekiant plésti
ikimokyklinio ugdymo
tinklg ir sukurti kuo
daugiau naujy viety
maziesiems plungiSkiams,
per Siuos paskutinius
metus vykdyta intensyvi
plétra. Lietuva tampa vis
atviresné pasauliui, joje
formuosis kitatauciy

Triksta viety kai kuriy
miesto ikimokyklinio
ugdymo jstaigose, tévai
negali rinktis
pageidaujamos jstaigos.

2019 m. lopselyje-darzelyje
isteigta 1grupé ankstyvojo
amziaus vaikams.

Pedagogai neturi pakankamai
kompetencijos darbui su
specialiyjy ugdymosi poreikiy
turinciais vaikais, vaikais i$
jvairiy tradicijy ir kultiiros
Saliy.

grupes.
Technologiniai Galimybés Grésmés Istaiga
Vienu pagrindiniy Vadovams ir pedagogams Pedagogai, gebantys dirbti su
Valstybés ilgalaikés triksta ziniy ir praktiniy technologijomis ugdymo

raidos strategijos tiksly —
vykdyti informacinés ir
Ziniy visuomenés
programg. Informacijos
sklaida ir komunikavimas
daro jtakg ugdomajai
veiklai.

Naujy Siuolaikiniy
technologijy jsigijimas ir
panaudojimas pagerins
Svietimo kokybe.

kompetencijy valdant
kaitos procesus.  Per
didelis informaciniy
technologijy naudojimas
(televizorius, kompiuteris,
kompiuteriniai zaidimai)
kelia grésme ugdytiniy
sveikatai.

procese, uztikrins kKokybiska
ugdymo(si) procesa, glaudy
bendradarbiavima

su ugdytiniy Seimomis.

Nuolat atnaujinama
informacija bendruomenei apie
jstaigos veiklg internetingje
svetaingje

www.darzelisraudonkepuraite.lt
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3. VIDINE ANALIZE
3.1 Ugdytiniai.

Vaikai | jstaigg priimami pagal steigéjo patvirtintg centralizuoto vaiky priémimo j Plungés rajono
savivaldybés Svietimo jstaigas, jgyvendinancias ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas tvarka.

2021 m. rugséjo 1d. j jstaigg priimti 204 vaikai.

Pagal ikimokyklinio ugdymo programa ugdoma 119 vaiky, i8 jy 45 ankstyvojo amzZiaus vaikai iKi
3-jy mety.

Pagal priesmokyklinio ugdymo bendraja programa ugdoma 40 vaiky.

Specialiyjy ugdymosi poreikiy turintys vaikai yra ugdomi bendrose jstaigos grupése, individualiai
teikiant grupés pedagogy, logopedo, specialiojo pedagogo, mokytojo padéjéjo pagalba,
vadovaujantis Plungés pedagoginés-psichologinés tarnybos pazymomis.

3.2 Tévai (globé¢jai).

Dauguma tévy noriai dalyvauja ugdymo procese, bendry sprendimy priémime, kuriant aplinka,
jgyvendinant ir inicijuojant projektus, teikiant sitilymus dél jstaigos veiklos organizavimo ir
gerinimo.

Tévy atstovai dalyvauja lopSelio-darzelio savivaldos institucijy veikloje, vaiky ugdymo procese,
gauna informacija apie vaiky ugdymo(si) salygas ir rezultatus.

3.3 Pedagogai.

Istaigoje dirba 22 pedagogai: 1 meninio ugdymo mokytojas, 1 logopedas, 1 specialusis pedagogas,
17 ikimokyklinio ugdymo mokytojy, 2 vadovai.

Ne visi pedagogai turi aukstajj i$silavinima, bet visi yra ikimokyklinio ugdymo arba reikalingos
srities specialistai.

Mokytojo kvalifikacine kategorija turi 3 mokytojai, vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija
turi 15 mokytojy, mokytojo metodininko kvalifikacine kategorija turi 2 mokytojai. Mokytojo
eksperto kvalifikacine kategorijg turinéiy pedagogy jstaigoje néra.

Istaigos pedagogai suinteresuoti savo kvalifikacija ir i$silavinimu, jiems svarbi pedagogo profesija
ir galimybé ateityje siekti karjeros biitent Sioje srityje. 2 pedagogai planuoja 2023 metais atestuotis
vyresniojo mokytojo kvalifikacinei kategorijai. Siekti metodininko ar eksperto kvalifikacinés
kategorijos artimiausiu metu jstaigos pedagogai neplanuoja.

Vienas i$ strateginiy jstaigos uzdaviniy — pedagogy kvalifikacijos kélimas. Bus sukurta
kvalifikacijos kelimo sistema. Pedagogai atliks mokslo mety veiklos savianalize. ISnagriné€je savo
veiklos tobulintinas sritis, numatys, kur galéty pagilinti ar jgyti naujy, savo veiklai reikalingy
kompetencijy. Metodinés grupés pasitarimuose bus aptarin€jami aktualiis ugdymo uzdaviniai,
gilinamasi j ikimokyklinio ugdymo programos turinj, darbo metodus, veiklos ilgalaikj ir trumpalaikj
planavima. Pedagogai dalyvaus kvalifikacijos kélimo seminaruose, konferencijose, gerosios patirtieS
dalijimosi renginiuose ikimokyklinése jstaigose. Kvalifikacijos kélimui bus naudojamos mokymo
1€Sos ir savivaldybés biudzeto 1€Sos.

15



PEDAGOGU AMZIUS

Siekiant pritraukti jaunus pedagogus, taikomos motyvacinés priemonés: sudaromas tinkamas
darbo kriivis ir saglygos, sudaromos saglygos mokytis, kelti kvalifikacija.

Metai 2019 2020 2021
Iki 25 m. 0 0 0
25-29 m. 0 0 1
30-34 m. 2 2 2
35-39m. 0 0 1
40-44m, 2 2 2
45-49m. 4 2 1
50-54m. 8 8 7
55-59m. 2 4 5
60-64m. 3 4 2
65 mety ir vyresni 0 0 1
I$ viso 21 22 22

ISvados.

Istaigoje 2021 metais dirbanciy pedagogy didziausia amzZiaus grup¢ sudaré¢ 50-54 mety amZiaus
pedagogai (7 pedagogai), iki 49 mety amziaus - 7 pedagogai.

Dauguma jtaigoje dirbanciyjy yra kompetentingi, kvalifikuoti, darbo patirt;j turintys pedagogai.
Pastebima, kad did¢ja vyresnio amziaus pedagogy.
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3.4 Vidinés analizés iSvados.

Istaiga stengiasi patenkinti svarbiausius vaiko poreikius: fizinio ir psichinio saugumo, bendravimo,
pazinimo, saviraiskos, puoseléjant jo individualuma, iniciatyvuma, kiirybiskuma.

Istaigoje kiekvienas vaikas priimamas kaip asmenyb¢, garantuojama teisé ir galimybé augti
sveikam, gyventi saugioje aplinkoje, biiti mylimam ir jaustis vertingu.

Puoseléjamos turimos ir kuriamos naujos jstaigos tradicijos, jungianc¢ios darbuotojus j bendruomeng,
kurioje kiekvienas jos narys yra vertinamas.

Pedagogai dirba pagal paciy parengta ikimokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa ir Bendraja
prieSmokyklinio ugdymo programa.

Pedagogy komandoje dirba kiirybingi, gebantys priimti pokyc¢ius, naujy ugdymo formy ir metody
ugdymo kokybei gerinti ieSkantys zmones.

Specialiyjy poreikiy vaikams teikiama kvalifikuota logopedo, specialiojo pedagogo, mokytojo
padéjéjo pagalba.

Didéjant mokyklos specialiyjy ugdymosi poreikj turinéiy vaiky skaic¢iui, bendradarbiaujant su PPT,
efektyviau organizuojama jstaigos Vaiko geroveés komisijos veikla.

Tévai (globéjai) nuolat informuojami apie jstaigos veiklg, konsultuojami vaiky raidos ir ugdymo
klausimais.

Pagrindiné informacija platinama ir gaunama elektroniniu pastu http://www.raudonkepuraite@plunge. It
Mokiniy, pedagogy statistiniai duomenys tvarkomi elektroniniuose Mokiniy ir Pedagogy
registruose.

[staigos veiklos reprezentavimas vykdomas tinklalapyje www.darzelisraudonkepuraite.lt

Ugdymo turinio ir kasdieninés veiklos planavimas integralus, lankstus, orientuotas j vaiko amziy,
gebéjimus, poreikius, interesus bei visuminj ugdyma(si).

Ugdymas organizuojamas iSlaikant darng tarp pedagogo inspiruotos ir vaiky savaiminés veiklos.
Ugdytojy ir ugdytiniy sgveika grindziama partneryste.

Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky pasiekimai ir paZanga yra nuolat stebimi ir
fiksuojami,”Vaiko pasiekimy aplanke”, jie atitinka ugdymo standartus, pedagogy ir tévy (globéjy)
lukescius.

[staigoje yra bendra salé, kurioje vaiky saviraiskos poreikiams tenkinti organizuojami sporto,
meninés veiklos uzsiémimai, §ventés, pramogos ir Kiti renginiai.

[staigos pedagogai kiekvienais mokslo metais atlieka veiklos analize¢, kurios rezultatus naudoja savo
veiklos kokybés jsivertinimui ir tobulinimui.

Siekiant efektyviau pritaikyti ugdymo turinj vaiky poreikiams ir gebéjimams, bendry projekty
igyvendinimuli, patirties perémimui ir pasidalijimui, mokykla bendradarbiauja su Plunges rajono ir
Salies ikimokyklinémis ugdymo jstaigomis, Plungés rajono savivaldybés visuomenés sveikatos
biuru, Plungés rajono vie$aja biblioteka, Plungés rajono socialiniy paslaugy centru, Plungés M.
Oginskio meno mokykla, Plungés rajono savivaldybés kultiiros centru.

Inicijuojami jstaigos darbuotojy susirinkimai, pasitarimai, i§vykos, kiirybinés parodos ir kiti
bendravimg ir bendradarbiavimg skatinantys uZsiémimai.

I istaigos projektus stengémés jtraukti ir ugdytiniy tévus.
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4. SSGG ANALIZES SUVESTINE

Stipriosios pusés

Silpnosios pusés

Parengta ir vykdoma lopSelio-darzelio
ikimokyklinio ugdymo programa

I ugdymo turinj integruojamos papildomos
programos.

Sudarytos salygos jstaigos bendruomenei jsitraukti
ugdymo kokybés uztikrinima.

Besikeiciantis tévy pozitris, tévy lojalumas.

Geréja jstaigos apriipinimas naujais informaciniais
iStekliais, ugdymo priemonémis.

Daugelis pedagogy turi pakankamus jgudzius darbui
su kompiuteriu ar kita jranga.

Augantis vaiky skaicius jstaigoje.

Infrastruktiros, patalpy trukumas,
Jrengiant naujas ugdymo, edukacines
erdves.

Nepakankamas patirtinio pedagogy
mokymosi vieni i$ kity tradicijos.
Skiriasi bendruomenés nariy pazitiros
1 aktyvy komandinj darba.
Tobulintinos bendradarbiavimo su
tévais (globg¢jais) formos.
Tobulintina ugdymao aplinka:
moderniy darbo viety pedagogams
suktirimas, Siuolaikisky priemoniy
kokybiskam ugdymui, STEAM
veikloms organizuoti uztikrinimas.
Lopselio-darzelio pastatui reikalinga
rekonstrukcija.

Galimybés

Greésmeés

Mokymosi visa gyvenimg poreikio augimas.

Naujos bendradarbiavimo sistemos tarp tévy (globéjy)
ir jstaigos kiirimas, siekiant aktyvinti tévy jsitraukimg.
Dalyvavimas tarptautiniuose projektuose.

Pedagogy mokymasis, siekiant gilinti kompetencijas,
reikalingas darbui su vaikais, turiniais ugdymosi
sunkumy, emocijy ir elgesio sutrikimy.

STEAM veikly vykdymas.

Ikimokyklinio ugdymo skyriaus steigimas.

Didés vaiky, turin¢iy kalbos ir
komunikacijos, elgesio ir kity
specialiyjy ugdymosi poreikiy, skaicius.
Dalies bendruomenés nariy
abejingumas jstaigos tikslams.
Zmogiskojo bei profesinio
bendradarbiavimo mazéjimas dél
Covid-19 pandemijos.

Blogéjanti pastato bukleé.
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5. VEIKLOS STRATEGIJA

5.1 VIZIJA

Moderni bendruomenés mokykla.
e (erai organizuota mokykla, kurioje vaikai, tévai ir mokytojai mokosi vient 1§ kity.
e Mokykla, kurioje jgyjama pasitikéjimo savimi atrandant naujus dalykus, nebijant i$§tkiy ir
besikeicianciy aplinkybiy.
e Vaikai, baige $ig mokykla — aktyvios, poky¢ius ir inovacijas inicijuoti pajégios, kiirybingos
asmenybés.

5.2 MISIJA

Teikti kokybiskas ugdymosi paslaugas visiems, mokykla lankantiems vaikams, ugdant jy
socialinius gebéjimus, kiirybiskuma, kritinj mastyma, garantuojant galimybe ugdymo veikloje
patirti sekme. Ugdyti aktyvy, savo sugebéjimais pasitikintj, stiprig motyvacija turintj vaika,
sudaryti prielaidas tolimesniam sékmingam mokymuisi mokykloje.

5.3 FILOSOFIJA

Pamokos, kuriy mus moko miisy vaikai, yra kur kas vertingesnés ir svarbesnés uz pamokas,
kuriy mes mokome juos. Tod¢l geriausia, kg galime padaryti, tai stengtis  pasaulj zitiréti
vaiko akimis. Akimis, kurios nuosirdziai gérisi ir Zavisi viskuo kg mato.” L.Inner

5.4 PRIORITETAS

Nuolatinis bendruomenés mokymasis orientuojantis j Siuolaikinio gyvenimo poky¢ius.

6. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Strateginis tikslas — jtraukiojo ugdymo stiprinimas
UZdaviniai:

1.1. Vykdyti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas, atsizvelgiant j vaiko
individualius poreikius ir galimybes.

1.2. Gerinti mokytojy ir kity bendruomenés nariy profesinj tobuléjima.

1.3. Siekti aktyvaus bendruomenés nariy bei socialiniy partneriy bendravimo ir bendradarbiavimo;

2. Strateginis tikslas — inovatyvaus ugdymo plétojimas
UZdaviniai:

2.1. Taikyti informaciniy technologijy priemones ugdymo procese;
2.2. Sistemingai plétoti mokytojy Zinias ir geb¢jimus, jvertinti ir kiirybiskai diegti naujoves.
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3. Strateginis tikslas — kiekvieno vaiko mokymasi jgalinan¢iy aplinky kiirimas
UZdaviniai:

3.1. Kurti patrauklias ugdymo aplinkas.
3.2. Atnaujinti informaciniy komunikaciniy technologijy bazg.

7. STRATEGINIU TIKSLU IR UZDAVINIU JGY VENDINIMO
PRIEMONIU PLANAS

Kodas Strateginio tikslo pavadinimas:

Itraukiojo ugdymo stiprinimas

01

Strateginio tikslo apraSymas:

Kiekvienas vaikas nusipelné gyventi visavertj gyvenima, o itraukusis ugdymas ikimokyklinéje
jstaigoje teikia tam daug likes¢iy. Ugdymosi aplinka, kurig sukursime, mus lydés ir tolimesniame]
gyvenime: visuomené bus uzaugusi Sioje aplinkoje, bus prie to pripratusi, todél specialiyjy|
ugdymosi poreikiy turin€ius asmenis vertins kaip visaver¢ius visuomenés narius.

Visi vaikai, jsitrauks j ugdomaji procesa ir, padedant mokytojams, sieks geriausiy ugdymo
rezultaty.

Sékmé priklausys nuo visos komandos (pedagogy-tévy-vaiky) pozitirio, nuolatinio jos mokymosi,
bendradarbiavimo ir problemy sprendimy ieskojimo kartu.

Mokykla bus atvira visoms ugdymo(si) erdvéms, organizuodama veiklas kitose erdvése, lauke.

Tik biidami laisvi vaikai gali veikti kairybiskai, efektyviai.

Istaiga vykdo ankstyvajj, ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma(si) bei jgyvendina ikimokyklinio
ir prieSmokyklinio ugdymo(si) programas. Ugdymo(si) kokybé turi atitikti Siuolaikinius ugdymo(si)
standartus ir atliepti ugdytiniy, jy tévy (globéjy) poreikius.

Siekiant jgyvendinti §j strateginj tikslg, biitina tobulinti ugdymo(si) planavimg ir jo jgyvendinima, |
jo turinj integruojant kuo daugiau inovatyviy ugdymo(si) metody ir budy. Privalu uztikrinti
nuolatin} ugdytiniy pasiekimy vertinimg ir refleksijag ugdymo(si) klausimais. Svarbu uztikrinti
lengvesnj vaiko peréjima i§ prieSmokyklinio ugdymo j pradinj ugdyma. Bitina palaikyti nuolating
pedagogy gerosios patirties sklaidg, garantuoti nuolatinio tobulinimosi galimybes, tik taip bus
uztikrinamas kokybiskas ugdymas(is).

Uzdaviniai Esamas rodiklis Planuojamas Finansa Rodikliai ir
rezultatas vimo 1gyvend1n1mo
laikas

Saltinis| (metai)

1.Vykdyti Jstaigoje Programa bus tobulinama, VB, | Ikimokyklin
ikimokyklinio ir ikimokyklinio atsizvelgus j Siuolaikinius SB ioir
priesmokyklinio amziaus vaiky ikimokyklinio ugdymo(si) priesmokykl
ugdymo programas, | ugdymas(is) reikalavimus, grupiy savitumag inio ugdymo
gtsi_iyelgia_nt i vaiko| organizuojamas pagal | ;. vaiky individualuma, Bendroji
individualius 1staigos ikimokyklinio| |~ oo lygios galimybés programa.
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poreikius ir
galimybes.

1.2. Gerinti
mokytojy ir kity
bendruomenés nariy)
profesinj
tobuléjima.

1.3. Siekti
aktyvaus
bendruomenés nariy
bei socialiniy
partneriy
bendravimo ir

ugdymo(si) programa
ir prieSmokyklinio
ugdymo bendraja
programa.

Nuolat stebima vaiky

pazanga ir dukart per

metus atliekami
vaiky pasiekimy
vertinimai.

Jstaigoje dirba
ivairig darbo patirtj ir
kvalifikacines
kategorijas turintys
pedagogai.
Puoselédama
tarpinstitucinj
bendradarbiavimg ir
gerosios patirties
sklaida, jstaiga
dalyvauja rajono
metodiniuose
pasitarimuose,
dalijasi gergja
patirtimi su Kitais
Svietimo

Istaigy pedagogais.
Vis dar stinga
komandinio darbo ir
kompiuterinio
raStingumo jgudziy,
inovatyviy metody
taikymo praktikos
ugdymo(si) procese.

Kiekvienam vaikui
pagal poreikj suteikta
specialisty pagalba,
skatinanti vienodas
galimybes visiems,

bendradarbiavimo

uztikrinant kokybiska

priimant visus vaikus,
nepaisant jy negalios ir
socialinés padéties.

Apie vaiky pasiekimus ir
pazangg tévai informuojami
elektroninio dienyno pagalba.
Bendradarbiaujant jstaigoje
dirbanciy specialisty
komandai, tévams, grupiy
mokytojams, kryptingai laveés
vaiko kalba, plétosis
socialiniai jgiidziai, mastymo,
paZintiniai geb&jimai, bus
stiprinami sveikatos jgiidZiai.

Pedagogai jgis patirties ir
specifiniy ziniy, kaip dirbti su
SUP turinciais vaikais,
patobulims savo kompetencijas
vaiky sveikatos stiprinimo,
STEAM bei meninés veiklos
srityse, dalinsis geraja patirtimi
istaigoje ir uz jos riby.

Bus nuolat palaikomas
komandinis darbas rengiant
projektus, organizuojant
konferencijas.

Aktualiy klausimy (veiklos
prioritety nustatymas,
maitinimo organizavimo,
ugdymo aplinkos kiirimo)
bendri sprendimai.
Analizuojant jstaigos ugdymo
procesa, bus numatomi

Metiné
veiklos
programa,
ugdymo
planai.

Vaiky
pasiekimy
vertinimo
ataskaitos.
2022-2024 m.

Mokytojy
seminary,
mokymuy,
projekty,
vesty
renginiy,
konferencijy
atviry veikly
skaicius.
2022-2024 m.

ISorinio ir
vidaus
audito
analizé.

Naujy
sudaryty
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ugdyma (si); tobuléjimo budai bendradarbi

Suorganizuotos (projektiné _Vei_kla, o avimo'
o bendradarbiavimas, vertinimo sutarCiy

grupines 1r sistema ir kt.), diegiama naujy skaicius.

individualios paslaugy - papildomo ugdymo 2022-2024 m.

konsultacijos tévams (,,Robotikos akademija”,

(globejams). ,,Mazieji isradéjai”),

Vykdoma sveikata spegiqlistq konsultayirr}o,

stiprinan&ios mokyklos socialinés paramos jvairove.

programa.

Kodas Strateginio tikslo pavadinimas:

Inovatyvaus ugdymo diegimas ir plétojimas

02

Technologijy pasaulyje gime vaikai nori jas matyti ir naudoti kasdien.

Pedagogai tobulins savo profesines kompetencijas IKT srityje, taikys ,,Mastymo mokyklos*
elementus veikloje, aktyvins vaiky ugdomosios veiklos organizavima darzelio edukacinése lauko
aplinkose, organizuos edukacines iSvykas, ugdys vaikus per asmening patirtj, integruos STEAM
ugdymo elementus. Planuojama jsirengti edukacines erdves lauke — lauko klasg, eksperimenty,
tyrinéjimy erdves-laboratorijas. Siose erdvése vaikai galés tapti tyrinétojais ir taip i§ patirties jgys
Ziniy, pazins tikrovés reiskinius, juos pritaikys praktiskai, mokysis spresti problemas, ugdysis
savarankiskuma.

Siekiant jgyvendinti §j strateginj tiksla, buitina tobulinti ugdymo(si) planavima ir jo jgyvendinima, j
jo turinj jtraukiant kuo daugiau inovatyviy ugdymo(si) metody ir biidy. Privalu uztikrinti nuolatinj

ugdytiniy pasiekimy vertinimg ir refleksija ugdymo(si) klausimais.

Uzdaviniai Esamas rodiklis Planuojamas rezultatas Finansavi Rodikliai ir
mo jgyvendinimo
Saltinis laikas ( metai)
2% Talkytl‘ Ilzedagogamg tmksta Mokytojai dalyyaus VB, SB Mokytojy
informaciniy ompetencijy ir mokymuose kaip ugdymo dalvvavusi
technologijy mokymy, kaip procese taikyti Siuolaikines serr}lli\;]arUOSe
priemones integruoti mokymo technologijas ’
S . .. . mokymuose
ugdymo kompiuterines (multimedijg, plansetinius skaicius
procese priemones j veiklas,| kompiuterius ir kt.), kurios 2022-2 02;1 n
kaip organizuoti leis vaikams aktyviai '
nuotolinj dalyvauti kasdienése
ugdyma(si). veiklose, patirti teigiamy
emocijy, suzadins
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2.2.Sistemingai
plétoti
mokytojy zinias
ir geb&jimus,
jsivertinti ir
kiirybiskai
diegti jvairias
naujoves bei

Jstaigos pedagogai
dalijasi patirtimi su
Lietuvos ir uzsienio
pedagogais
besimokanciy
darzeliy tinkle.

smalsuma, norg pazinti ir
tyrinéti.

Tesime naryste
Besimokanciy darzeliy
tinkle, dalinsimés
sekmingo darbo
praktikomis.
Mokytojai ugdymo
procese taikys
inovatyvius, aktyvius,

Mokytojy
vedusiy atviras
veiklas
skaicius.
2022-2024 m.

metodus netradicinius ugdymo
ugdymo metodus, siekiant
procese s¢kmingesniy vaiko
pasiekimy ir pazangos.
Kodas Strateginio tikslo pavadinimas:
Kiekvieno vaiko ugdymasij jgalinanciy aplinky kiirimas
03

Siekiant jgyvendinti §j strateginj tiksla, biitina jvertinti situacija, nustatyti prioritetus aplinkai
kurti, ieSkoti papildomy finansavimo galimybiy. Bus parengtas edukaciniy aplinky gerinimo
planas, kuris padés atnaujinti ugdymo aplinkg grupése ir lauko aikstelése. Sieksime didinti
jstaigos patraukluma, gerinti jos jvaizdj, kurti sveika, saugia, atitinkanc¢ig higienos normas
Siuolaikiska ir modernig ugdymo(-si) aplinka.

Rodikliai ir
Uzdaviniai Esamas rodiklis Planuojamas rezultatas Finansav| jgyvendinimo
imo laikas ( metai)
Saltinis
3.1. Kurti Lauko aikstelése Bendruomené, tévy grupe VB, Atnaujinty
patrauklias triksta priemoniy ir | teiks sifilymus ir priims SB, udgymo
ugdymaosi jrengimy vaiky sprendimus, nustatant GPM erdviy
aplinkas aktyviai kurybinei, prioritetus modernios skaiCius.
pazintinei ir sportinei | aplinkos kiirimui. 2022-2024 m.

veiklai (tyrinéjimams,
kiirybiniams -
vaidmeniniams
zaidimams, smulkiajai
ir stambiajai motorikai
vystyti ir pan.)

Isigytos priemonés, skirtos
STEAM ugdymui: jkurta
lauko laboratorija
tyrinéjimams ir
eksperimentams, grupiy ir
bendrose erdvése jsigytos
manipuliacinés sienelés,
lipimo-kopimo sienelés,
emociniai veidrodziai.
Irengta judéjimo erdvé su
minksta 3D danga , kur
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3.2. Atnaujinti
informaciniy
komunikaciniy
technologijy baze

Nepakankamai spartus
internetinis rysys.

vaikams bus galima saugiai
sportuoti, aktyviai,
kiirybiskai veikti.

Sustiprintas internetinis
rySys. Isigytos plansetés
prieSmokyklinio amzZiaus
vaikams, kompiuteriai
mokytojams, kompiuteriy
programeélés vaiky
komunikaciniams ir kitiems
gebéjimams lavinti.
Apripinimas IKT gerins 5-6
mety amziaus vaiky
motyvacijg, pajvairins
STEAM veiklas, lavins
kalbé&jimo, pazinimo, loginj
mastymo, matematinius,
skaitmeninio rastingumo
igiidzius, gerins vaiky
pasiekimus.

Atnaujinty
informaciniy
technologiniy
priemoniy
skaiCius.
2022-2024 m.

8. STRATEGINIO PLANO LAUKIAMI REZULTATAI

Sékmingai jgyvendinama Ikimokyklinio ugdymo programa, vykdomi komandiniai projektai,
gerosios darbo patirties sklaida jstaigoje, uz jos riby, leis pedagogams geriau pazinti Siuolaikinius
ugdytinius bei sudarys jiems salygas visapusiSkai ugdytis, formuojant sveikos gyvensenos jgadzius,
vaiko poreikiy, galimybiy saviraiSka bei gebéjimy pazangg. Pedagogai jgis naujy jgidziy, gebéjimy,
patobulins bendrgsias, profesines ir specialigsias kompetencijas.
Lopselio-darzelio bendruomené jsitrauks j vaiky ugdymo(si) procesa. Tévai (globéjai) aktyviai
dalyvaus jstaigos projekty jgyvendinime, iSvykose, Sventése ir kituose renginiuose, siekiant bendry

strateginiy tiksly.
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8. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Lopselio-darzelio strateginio plano tikslai ir uzdaviniai jgyvendinami kasmet sudarant jstaigos
metinj plang, jame numatomos konkrecios priemonés ir terminai.

Strateginio plano igyvendinimo kontrolé vykdoma kiekvienais mokslo metais. Jg vykdo: lopselio-
darzelio administacija, pagal vidaus darbo kontrolg, tyrimus, apklausas, analizuodama dokumentus;
vidaus audito grupe, atlikdama lopSelio-darzelio veiklos jsivertinima.

Strateginio plano pakeitimus svarsto ir aprobuoja Mokyklos taryba, Mokytojy taryba, pritaria
Plungés rajono savivaldybés administracijos direktorius, tvirtina Plungés lopselio-darzelio
“Raudonkepuraite” direktorius.

Po metinio plano jgyvendinimo jvertinimo, strateginis planas, jo tikslai, jgyvendinimo priemonés
gali biiti keiciami.

PRITARTA PRITARTA

Plungeés rajono savivaldybés Plunges lopselio-darzelio “Raudonkepuraité”
Administarcijos direktoriaus tarybos 2021 m. gruodzio 29 d.

2022 m. sausio 26 d. posédzio protokolas Nr. V2-2/2021

Isakymu Nr. DE - 83
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