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PLUNGĖS LOPŠELIO-DARŽELIO „RAUDONKEPURAITĖ“
MENINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS
I. PAREIGYBĖ
                 1.   Plungės lopšelio-darželio „Raudonkepuraitė“ meninio ugdymo mokytojas yra priskirtas biudžetinių įstaigų specialistų grupei, pareigybės kodas 235501 ;

    2.    Pareigybės lygis – A2;   

                3. Pareigybės paskirtis: meninio ugdymo mokytojo pareigybė reikalinga ugdyti ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikus muzikos, šokio, teatro, dailės meno, padėti pagrindus bendrųjų  meninių gebėjimų plėtojimuisi.
                4. Lopšelio-darželio meninio ugdymo mokytojas pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.
II. SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI

           5. Darbuotojas einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus:

               5.1. Privalo būti įgijęs aukštąjį (aukštesnįjį, įgytą iki 2009 metų, ar specialųjį vidurinį, įgytą iki 1995 metų) išsilavinimą, pedagogo kvalifikaciją ir baigęs mokomąjį dalyką/sritį atitinkančias programas; 

             5.2.  Mokėti naudotis informacinėmis technologijomis;

             5.3. Gerai mokėti lietuvių kalbą ir bent vieną kalbą iš trijų Europos Sąjungos kalbų (anglų, prancūzų ar vokiečių);

             5.4. Gebėti dirbti komandoje, priimti sprendimus, pasidalinti atsakomybe, turėti demokratiškų, komunikacinių, organizacinių gebėjimų.

III. ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

             6.  Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas:
             6.1.  organizuoja  ir vykdo  meninį vaikų ugdymą integruojant muzikos, šokio, teatro,  ir net dailės meno sritis:
             6.1.1.  planuoja  meninio ugdymo ugdomąją veiklą ;
             6.1.2. kuriai meninio ugdymo aplinką, parenka ugdymo priemones;

             6.1.3. dalyvauja vaikų meninio ugdymo(si) procese;

             6.2. Prireikus kuria individualias vaikų ugdymo programas;

             6.3. Vertina, fiksuoja vaikų daromą pažangą, informuoja, pagal kompetenciją konsultuoja tėvus (globėjus), kitus įstaigoje dirbančius pedagogus;

              6.4. Organizuoja ir vykdo įstaigą lankančių gabių vaikų meninį ugdymą;

              6.5.  Inicijuoja  ir/ ar dalyvauja bendruose įstaigos renginiuose, projektuose ir kt. veiklose.

              6.6. Organizuoja ir vykdo vaikų pasirodymus tėvams( globėjams), kitiems įstaigos bendruomenės nariams.

              6.7. Ruošia vaikus konkursams ir juose dalyvauja;
             6.8. Dalyvauja įstaigos savivaldoje;

              6.9. Teikia pasiūlymus dėl įstaigos vadovų vadybinės ir kolegų pedagoginės veiklos;

             6.10. Pagal nustatytą grafiką tikrinasi sveikatą;
             6.11. Bendradarbiauja su vaiko šeima, socialiniais partneriais bei įstaigoje dirbančiais pedagogais; 

              6.12. organizuoja ir veda užsiėmimus, šventes, pramogas, vakarones;

              6.13. kartu su grupių auklėtojomis sudaro pramogų, švenčių, vakaronių aprašus;

              6.14. organizuoja salės papuošimą įvairiems renginiams;

              6.15. konsultuoja tėvus vaikų muzikinio ugdymo klausimais;

              6.16. skatina talentingų vaikų muzikinį ugdymą;

              6.17. palaikyti švarą ir tvarką darbo vietoje;

              6.18. informuoja įstaigos vadovą apie neatvykimą į darbą dėl pateisinamų priežasčių.

IV. ATSAKOMYBĖ

          7.  Meninio ugdymo  mokytojas teisės aktų nustatyta tvarka   atsako už kokybišką savo funkcijų vykdymą, korektišką gautų duomenų panaudojimą, turimos informacijos konfidencialumą ir ugdytinių saugumą,  sveikatą ir gyvybę savo darbo metu.

______________________________________________
